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Eine starke Auszeichnung: Wir freuen uns, dass DEICHMANN als Top Employer 2023 in Deutschland
zertifiziert wurde! In einem umfangreichen Prozess hat das unabhängige Top Employers Institute die
DEICHMANN-Zentrale auf Grundlage eines HR-Best-Practices-Fragebogens untersucht.

Er umfasst sechs übergeordnete HR-Dimensionen und 20 HR-Bereiche, wie zum Beispiel People
Strategy, Work Environment, Talent Acquisition, Learning, Well-being und Diversity & Inclusion. Das
Ergebnis: DEICHMANN gehört mit herausragenden Mitarbeiterbedingungen zu den besten
Arbeitgebern des Landes.

Die DEICHMANN-Gruppe ist heute Europas größter Schuheinzelhändler. Auf dem Weg dorthin waren
und sind unsere Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter die wichtigsten Partner. Das Motto unseres
Firmenleitbildes „Das Unternehmen muss dem Menschen dienen“ gilt ganz besonders auch für sie.
Für uns ist ein faires, partnerschaftliches Miteinander mit den Beschäftigten Teil der
Unternehmenskultur. Als nachhaltig expandierendes Unternehmen sind wir seit mehreren Jahrzehnten
in der Lage, unseren Mitarbeitern einen sicheren Arbeitsplatz zu bieten.

Die DEICHMANN SE mit Stammsitz in Essen (Deutschland) wurde 1913 gegründet und befindet sich zu
100 Prozent im Familienbesitz. Die Unternehmensgruppe ist Marktführer im europäischen
Schuheinzelhandel und in über 30 Ländern weltweit aktiv. Sie beschäftigt über 49.000
Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter und betreibt rund 4.700 Filialen sowie 41 Onlineshops. Zum
Unternehmen gehören neben dem DEICHMANN-Format in der Schweiz Dosenbach, Ochsner Shoes
und Ochsner Sport, vanHaren in den Niederlanden und Belgien, in den USA Rack Room Shoes sowie
die SNIPES-Gruppe mit Filialen und Onlineshops in Europa und in den USA.


